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一般社団法人日本建設業連合会 

 

■ 目的 

 現場に従事する日建連会員企業の社員および建設技能者の健康を維持するために、夏場

の現場閉所を推進することを目的とします。 

 

■ 期間 

 猛暑日が頻発すると予想される７月～９月を対象期間とします。 

 

■ 実施内容 

 本活動は、日建連の週休二日実現行動計画の目標達成が道半ばとなっている状況の中、

会員各社において上記の目的の下に、できるだけ多くの現場にて夏場の閉所を推進して

いただくことを目指すものです。 

 したがって、週休二日実現行動計画の 4週 8閉所（年間 104日の現場閉所）という目

標に沿い、７月～９月の３ヶ月間に 26日間（年間閉所目標１０４日のうち今回期間３

ヶ月分）の閉所の確保を基本としています。 

 特に気温上昇が著しい８月中旬は、できるだけ連続した閉所日を設けることで日建連会

員企業社員および建設技能者の心身両面でのリフレッシュを図り、健康の維持、増進に

努めてください。 

 なお、実施に際しては個々の現場の事情や地域性などを勘案しつつ、会員各社において

本活動の目的に沿った閉所日の確保をご検討ください。 

 

■プロモーション 

 本活動のポスターの現場への掲示、社内 HPへの掲載等をお願いします。 

 ポスターデータは日建連 HPからダウンロードしていただきますようお願いします。 

 日建連 HPにおいても、本件を告知します。 

 

■実施状況のフォローアップ 

 2025年度上期の週休二日実施状況フォローアップ（10月実施予定）の際に、ご報告

いただきます。 

 

■今後の展開 

 夏季の 4週８閉所推進強化活動については、来年度以降も継続実施する予定です。 

 

以上 


