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 日建連は新年度を迎えるにあたり、

最重要課題として週休二日の実現と建

設キャリアアップシステムの普及を掲

げています。いずれも、建設業界の命

運を賭けたチャレンジであり、一丸と

なって、目標達成に向けた活動を積極

的に推進していく必要があります。本

誌でも、先月号で週休二日実現をはじ

めとする働き方改革に関する座談会、

そして今月号では、建設キャリアアッ

プシステムの特集を掲載しました。

2018 年を建設業の再生と進化に向け

た歴史的な転換期とするための取組み

が始まっています。（Ｎ）

 これまで積んできた経験や技能を可

視化し、客観的な判断による処遇改善

を行う建設キャリアアップシステム。

今号の特集では、他業界にも類を見な

いこの先進的な取組みに臨む建設業界

の今を取材しました。このシステムが

本格運用されたら、一般からのイメー

ジ向上や担い手確保に繋がるだけでな

く、業界内の意識、働き方改革に拍車

をかけ、より魅力ある業界になること

を期待せずにはいられません。（K）

編 集 後 記
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「生産性向上事例集
2017」を発行

　日建連生産性向上推進本部（小原好一本
部長［前田建設工業㈱会長］）はこのたび、
推進本部に所属する会員各社の生産性向上
における優良事例を取りまとめた「生産性
向上事例集2017」（A4版、48ページ）を発
行しました。
　本事例集は、各社が実際の建設プロジェ
クトで取り組んでいる様々な生産性向上技
術・工法の開発、活用事例や現場での創意
工夫事例とその成果を、共通のフォーマッ
トで、コンパクトに紹介しています。
　日建連では本書を活用し、会員企業はも
とより、建設業界全体の生産性向上に資す
るとともに、官民の発注者、そして社会一
般の皆様に、建設業の生産性向上努力の現
状をご理解いただくための一助になること
を願っています。
　なお、本書は日建連ホームページでも閲
覧できます。

�http://www.nikkenren.com/publication/detail.
html?ci=281
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