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を
徴
収
し
、
そ
の
妥
当
性
を
確
認
し
な
が
ら
積
算
を
行

う
こ
と
も
盛
り
込
ま
れ
て
い
る
。
こ
れ
ま
で
入
札
を
行

う
際
、
発
注
者
が
積
算
し
た
予
定
価
格
は
絶
対
的
な
存

在
で
、
上
限
拘
束
性
で
一
円
で
も
上
回
れ
ば
落
札
で
き

な
い
し
、
発
注
者
が
「
歩
切
り
」
を
行
っ
て
い
て
も
文

句
一
つ
言
え
な
か
っ
た
。
そ
れ
が
実
勢
価
格
と
乖
離
し

た
予
定
価
格
に
対
し
て
は
、
受
注
者
側
が
き
ち
ん
と
積

算
し
価
格
が
折
り
合
わ
ず
入
札
不
調
・
不
落
と
な
れ
ば
、

発
注
者
側
は
適
正
な
予
定
価
格
を
再
設
定
し
な
さ
い
と

言
っ
て
い
る
の
だ
。

上
限
拘
束
性
を
事
実
上
な
く
す
入
札
契
約
方
式

　
今
回
の
法
律
改
正
で
は
予
定
価
格
の
作
り
込
み
方
だ

け
で
な
く
、
そ
の
作
成
時
期
に
つ
い
て
も
考
え
方
を
変

え
て
い
る
。
多
様
な
入
札
契
約
方
式
と
し
て
技
術
提

案
・
交
渉
方
式
の
導
入
・
活
用
が
明
記
さ
れ
た
が
、
こ

の
方
式
は
請
負
契
約
に
委
託
業
務
で
使
わ
れ
て
い
る
プ

ロ
ポ
ー
ザ
ル
方
式
に
近
い
形
を
取
り
入
れ
る
と
い
う
も

の
だ
。
技
術
提
案
な
ど
で
優
先
交
渉
者
を
決
定
し
、
そ

の
後
に
価
格
交
渉
し
て
予
定
価
格
を
作
成
す
る
。
契
約

方
式
は
随
意
契
約
と
な
る
。
こ
の
運
用
次
第
で
は
予
定

価
格
の
上
限
拘
束
性
と
い
う
枠
組
み
が
大
き
く
変
わ
る

こ
と
に
な
る
か
も
し
れ
な
い
。

　
た
だ
、
見
積
り
を
徴
収
し
て
予
定
価
格
を
再
設
定
し

た
り
、
技
術
提
案
を
受
け
付
け
て
優
先
交
渉
者
を
決
定

し
た
上
で
予
定
価
格
を
決
め
た
り
す
る
こ
と
は
、
受
注

関
す
る
事
項
だ
。
同
法
の
改
正
議
論
が
進
む
中
で
、
自

民
党
の
公
共
工
事
契
約
適
正
化
委
員
会
（
委
員
長
・
野

田
毅
衆
院
議
員
）
は
、
財
務
省
の
担
当
者
ら
に
予
定
価

格
の
見
直
し
を
求
め
た
と
言
わ
れ
る
。
予
定
価
格
の
上

限
拘
束
性
が
デ
フ
レ
を
招
き
、
特
に
地
方
経
済
に
悪
影

響
を
与
え
て
い
る
と
迫
っ
た
の
だ
。
予
定
価
格
は
予
算

管
理
上
、
便
利
な
存
在
で
あ
る
。
た
だ
、
過
去
の
実
勢

価
格
で
積
算
さ
れ
る
予
定
価
格
は
、
ダ
ン
ピ
ン
グ
な
ど

の
低
価
格
受
注
が
増
え
る
と
、
予
定
価
格
自
体
が
ど
ん

ど
ん
下
が
り
デ
フ
レ
ス
パ
イ
ラ
ル
を
起
こ
す
。
こ
の
状

況
を
改
善
す
る
た
め
に
予
定
価
格
の
見
直
し
を
求
め
た

と
い
う
。

　
こ
れ
に
対
し
、
財
務
省
は
会
計
法
・
予
決
令
の
改
正

を
伴
う
予
定
価
格
の
見
直
し
は
拒
ん
だ
も
の
の
、「
法
律

で
は
予
定
価
格
を
ど
う
作
る
か
は
規
定
し
て
い
な
い
」

と
し
、
予
定
価
格
の
作
り
込
み
方
は
発
注
者
の
責
任
で

考
え
て
も
良
い
と
も
取
れ
る
発
言
を
し
た
と
い
う
。
日

本
に
し
か
存
在
し
な
い
予
定
価
格
に
な
ぜ
こ
こ
ま
で
財

者
に
と
っ
て
大
き
な
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
一
方
で
、
リ
ス

ク
も
あ
る
こ
と
を
認
識
し
て
お
く
必
要
が
あ
る
。

　
仮
に
談
合
な
ど
の
不
正
行
為
が
あ
る
と
、
価
格
の
つ

り
上
げ
に
も
つ
な
が
る
可
能
性
が
あ
り
、
そ
う
し
た
不

祥
事
が
発
覚
す
る
と
、
処
罰
は
こ
れ
ま
で
以
上
に
厳
し

く
な
る
こ
と
が
考
え
ら
れ
る
か
ら
だ
。
言
う
ま
で
も
な

い
が
、
受
注
者
に
と
っ
て
は
、
適
正
な
価
格
で
受
注
で

き
る
よ
う
に
な
る
反
面
、
法
律
違
反
を
犯
せ
ば
二
度
と

立
ち
直
れ
な
い
ほ
ど
の
打
撃
を
う
け
る
と
い
う
こ
と
を

覚
悟
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

不
正
を
未
然
に
防
ぐ
仕
組
み
を

　
予
定
価
格
に
つ
い
て
は
も
う
一
つ
大
き
な
課
題
が
あ

る
。
予
定
価
格
の
事
前
公
表
の
問
題
だ
。
適
正
化
指
針

に
は
以
前
か
ら
「
予
定
価
格
は
入
札
前
に
公
表
す
る
と
、

予
定
価
格
が
目
安
と
な
っ
て
競
争
が
制
限
さ
れ
、
落
札

価
格
が
高
止
ま
り
す
る
こ
と
、
入
札
談
合
が
容
易
に
行

わ
れ
る
可
能
性
が
あ
る
こ
と
、
低
入
札
価
格
調
査
の
基

準
価
格
ま
た
は
最
低
制
限
価
格
を
強
く
類
推
さ
せ
、
こ

れ
ら
を
入
札
前
に
公
表
し
た
場
合
と
同
様
の
弊
害
（
く

じ
引
き
に
よ
る
落
札
や
適
正
な
積
算
を
行
わ
な
い
業
者

の
受
注
な
ど
）
が
生
じ
か
ね
な
い
こ
と
な
ど
の
問
題
が

あ
る
こ
と
か
ら
、
入
札
前
に
公
表
し
な
い
も
の
と
す

る
」
と
あ
る
。

　
だ
が
、
実
際
に
は
多
く
の
地
方
公
共
団
体
が
未
だ
に

入
札
前
に
公
表
し
て
い
る
。
予
定
価
格
を
公
表
す
る
こ

務
省
が
こ
だ
わ
る
の
か
分
か
ら
な
い
が
、こ
の
発
言
で
予

定
価
格
の
見
直
し
議
論
は
収
束
し
、
予
定
価
格
の
積
算

方
法
や
設
定
時
期
な
ど
は
柔
軟
に
対
応
で
き
る
と
い
う

考
え
方
が
関
係
者
の
中
で
広
が
っ
た
と
言
わ
れ
て
い
る
。

　
今
回
の
基
本
方
針
で
も
、
建
設
業
の
担
い
手
を
確

保
・
育
成
す
る
た
め
に
、
建
設
企
業
が
「
適
正
な
利
潤
」

を
確
保
す
る
こ
と
が
重
要
と
し
た
上
で
、
発
注
者
に
対

し
予
定
価
格
を
適
正
に
設
定
す
べ
き
だ
と
明
記
。
歩
切

り
に
対
し
て
も
「
厳
に
こ
れ
を
行
わ
な
い
も
の
と
す

る
」
と
、
撤
廃
を
求
め
て
い
る
。
建
設
会
社
に
ど
の
程

度
の
利
潤
が
あ
れ
ば
、
担
い
手
を
確
保
・
育
成
で
き
る

の
か
が
分
か
ら
な
い
た
め
、
国
に
そ
の
調
査
を
求
め
る

こ
と
や
必
要
が
あ
れ
ば
積
算
基
準
の
見
直
し
も
言
及
し

て
い
る
。
こ
う
し
た
文
言
が
閣
議
決
定
さ
れ
た
基
本
方

針
に
盛
り
込
ま
れ
た
こ
と
の
意
義
は
大
き
い
。

　
さ
ら
に
、
予
定
価
格
に
起
因
し
た
入
札
不
調
・
不
落

で
再
入
札
な
ど
を
行
う
場
合
、
予
定
価
格
と
実
勢
価
格

の
乖
離
に
対
応
す
る
た
め
、
入
札
参
加
者
か
ら
見
積
り

と
で
、
関
心
の
あ
る
多
く
の
業
者
に
応
札
し
て
も
ら
い

た
い
と
意
向
が
あ
る
の
か
も
し
れ
な
い
が
、
事
前
公
表

す
る
発
注
者
の
本
音
は
予
定
価
格
の
漏
洩
事
件
な
ど
に

職
員
が
巻
き
込
ま
れ
な
い
よ
う
に
す
る
こ
と
だ
。

　
公
務
員
に
は
守
秘
義
務
が
あ
り
、
こ
れ
が
守
れ
な
い

の
は
公
務
員
と
し
て
失
格
と
言
っ
て
し
ま
え
ば
そ
れ
ま

で
だ
が
、
業
界
全
体
で
不
正
が
起
き
に
く
い
仕
組
み
づ

く
り
を
考
え
る
こ
と
も
重
要
だ
。
例
え
ば
公
共
調
達
に

関
す
る
政
治
倫
理
条
例
の
制
定
も
そ
の
一
つ
の
対
応
策

に
な
る
だ
ろ
う
。

　
地
方
自
治
法
で
は
地
方
公
共
団
体
の
長
や
議
会
議
員

に
、
そ
の
地
方
公
共
団
体
と
主
な
取
引
を
行
っ
て
い
る

法
人
の
取
締
役
等
に
な
っ
て
は
な
ら
な
い
と
い
う
兼
職

禁
止
の
規
定
（
百
四
十
二
条
や
九
十
二
条
の
二
）
が
あ
る
。

公
共
調
達
に
関
す
る
政
治
倫
理
条
例
は
こ
の
規
定
を
強

化
す
る
も
の
だ
。
具
体
的
に
は
取
引
制
限
の
対
象
を
本

人
だ
け
で
な
く
、
配
偶
者
や
同
居
親
族
、
二
親
等
、
三

親
等
が
役
員
を
し
て
い
る
法
人
に
ま
で
対
象
を
拡
大
し

て
い
る
地
方
公
共
団
体
も
あ
る
。
こ
う
し
た
不
正
を
未

然
に
防
ぐ
仕
組
み
は
業
界
が
自
ら
声
を
上
げ
て
取
り
組

ん
で
も
良
い
の
か
も
し
れ
な
い
。

　
い
ず
れ
に
し
て
も
予
定
価
格
が
柔
軟
性
を
も
ち
、
上

限
拘
束
性
と
い
う
不
思
議
な
制
度
が
緩
和
さ
れ
る
方
向

に
あ
る
こ
と
は
建
設
業
界
に
と
っ
て
歓
迎
す
べ
き
だ
が
、

そ
の
一
方
で
業
界
自
身
が
襟
を
正
す
こ
と
も
肝
に
銘
じ

て
お
く
必
要
が
あ
る
だ
ろ
う
。

府
が
九
月
三
十
日
に
改
正
公
共
工
事
品
質
確
保

促
進
法
（
公
共
工
事
品
確
法
）
の
基
本
方
針
と
、

改
正
公
共
工
事
入
札
契
約
適
正
化
法
（
入
契
法
）
の
適

正
化
指
針
を
閣
議
決
定
し
た
。
六
月
の
両
法
の
改
正
に

基
づ
き
、
平
成
十
七
年
に
制
定
さ
れ
た
基
本
方
針
と
、

平
成
九
年
に
制
定
さ
れ
た
適
正
化
指
針
の
内
容
を
一
部

追
加
修
正
し
た
も
の
だ
。
追
加
さ
れ
た
部
分
も
含
め
て

改
め
て
こ
れ
ら
を
読
ん
で
み
る
と
、
発
注
者
に
と
っ
て

守
る
べ
き
ご
く
当
た
り
前
の
こ
と
し
か
記
載
さ
れ
て
お

ら
ず
、
そ
れ
が
守
れ
な
い
公
共
工
事
発
注
者
に
対
し
疑

問
を
感
じ
ざ
る
を
得
な
い
。
罰
則
規
定
が
な
い
た
め
、

努
力
義
務
程
度
に
し
か
と
ら
え
て
い
な
い
、
ふ
と
ど
き

な
発
注
者
が
い
る
と
す
れ
ば
、
国
土
交
通
省
ら
が
そ
う

し
た
発
注
者
を
ど
こ
ま
で
指
導
で
き
る
か
が
、
こ
れ
ら

の
法
律
を
生
か
す
カ
ギ
に
な
る
だ
ろ
う
。

予
定
価
格
に
柔
軟
性
を
も
た
す

　
両
法
の
改
正
で
、
注
目
し
て
い
る
の
が
予
定
価
格
に

予
定
価
格
は
ど
う
変
わ
る
の
か
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