
第４回けんせつ小町活躍推進表彰　受賞

活動のきっかけ
（背景、ねらい）

『見られる現場から魅せる現場』
職長会の活動にけんせつ小町部を発足し、季節毎のイベントを計画し、建設現場のイメージアップと働きやすい職場つくりを目指す。

応
募
者
情
報

部署/担当者

けんせつ小町工事チーム登録活動分類

①当現場はＪＲ八王子駅に近接している為、見物人が多い。そ
の為、現場のコンセプトとして『見られる現場から魅せる現場』
を掲げ、作業員が一丸となって取り組んでいる。作業員全員で
の場内の５Ｓの徹底はもちろんの事、季節柄のイベント運営を
けんせつ小町が担うこととした。女性が先達てやる事で、男性も
必然的にサポートに回ってくれ、現場に一体感が生まれること
で組織力のアップも狙いとした。
②季節毎に計画する。一年を通しての活動となる為、一過性の
活動で終わらないようにする。
③女性の視線ならではの面白可愛い企画が計画できる。

1.作業所

東京建築支店　八王子計画作業所

111.HACHIガール

三井住友建設㈱会社名

主なPRポイント
(100字以内)

活動名
(30字以内)

※表彰時の名称

ＨＡＣＨＩガール
～魅せる現場づくり～

活動の内容
（具体例、効果）

【イベント】
1月書初め・餅つき大会
3月花壇つくり
4月建設物価調査本掲載
5月鯉のぼりコンテスト
7月七夕飾り
8月緑のカーテン設置
10月ハロウィンコンテスト
11月女性職員の見学会
12月クリスマスイルミネーション
①ＪＲの駅から近接していることもあり、イルミネーションや鯉の
ぼりは、反響も良く、立ち止まって撮影して行く人が多く見られ、
魅せる現場作りに貢献できた。
②お正月の餅つき大会や鯉のぼりの作成には作業員の子供
達も参加してもらい、未来を担う子供達に建設現場の楽しい雰
囲気をアピールすることができた。
③建設物価本に掲載されたことで、より多くの人に建設現場に
おいての女性の活動をアピールできた。
④建築現場の働き方改革として、ちょとした遊び心のある色ん
なイベントを行うことで他職の作業員同士の風通しも良くなり、
必然的に現場の雰囲気が良くなり、作業効率も上がった。

特別賞

1月書初め・餅つき大会 3月花壇つくり 4月建設物価本掲載

7月七夕短冊飾り

8月緑のカーテン設置

5月鯉のぼりコンテスト

取材兼見学会

子供達も参加！

12月クリスマスイルミネーション
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