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※表彰時の名称

国際支店営業部長
竹迫　由美子

活動の内容
（具体例、効果）

・米国発のLEED認証業務に携わり、清水建設京橋本社
ビルについて日本のオフィスビル初のゴールド認証取得
に貢献し、「LEED AP」（認定プロフェッショナル）とし
て海外プロジェクトへの提案活動・認証業務に従事。

・昨今では健康経営の観点から、働く人の健康を重視し
たワークプレイスが求められる中、同じく米国発のWELL
認証にいち早く注目。米国企業とのアライアンスを締結、
自らも「WELL AP」を取得し、当社の提案力向上だけで
なく、認証の普及に努めている。

・海外のWELL案件も推進中で、お客様のニーズに応え、
シミズブランドのブラッシュアップに大きく寄与。

・主に海外部門の営業畑でキャリアを構築し、入社後に
国際経営学のMBAを取得するなど自己研鑽を重ね、
また、女性初の海外勤務も経験。清水建設初の文系
女性部長職。

トップランナー賞

第４回けんせつ小町活躍推進表彰　受賞

活動のきっかけ
（背景、ねらい）

国際支店の営業部長としてお客様にプラスαの提案をすることを目的に環境・健康分野でのマーケティングに着目し、米国の専門資格を取得
するなど、建設会社では少数派の文系女性のロールモデルとして活躍している。

応
募
者
情
報

部署/担当者

けんせつ小町工事チーム登録活動分類

写真・図表等　（ビジュアル的なPR）・地球温暖化などの社会問題や健康経営の推進など、
ESG投資の拡大といった社会的な流れを受け、新たなビ
ジネスモデルを構築するために、米国発のグリーンビル
スタンダードである「LEED」、建築環境の健康配慮に
フォーカスした「WELL」に取り組んでいる。

・入社以来35年に渡るノウハウ・経験とネットワークを、国
内外での営業活動に活用し、建設業界で働く文系女性
の活躍モデルとしての好事例である。

3.個人

人事部ダイバーシティ推進室／田中　幸恵

長時間のデスクワーク対策として、スタンディング

にも対応した高さ調節可能なデスク

LEED・WELL関係でお会いする方は、国内外

共、女性が多いような印象を受けます。一般

的に、女性の方が環境・健康への関心が高い

のかもしれませんが、枠組みを把握して細か

な作業を根気よく積み上げていく認証業務に

適性のある人も多いのでしょう。

建設業では女性の就労比率は低いです

が、こういう分野で女性、あるいは、事務

系が新たに活躍できる場があるのではな

いかと期待します。

国際支店営業部長

竹迫 由美子
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