
別紙

一般社団法人 日本建設業連合会
　　　　　　　　　　　　　　　　　会長　　中村　満義　　殿

会社名 ○○建設株式会社

現場名 八丁堀日建連ビル新築工事
事務所

現場代理人 日建　連太郎

【申請内容】

　申請日

　会員会社名

工事名

請負会社名

　自　　　　

　至　　　　平成　　　　　年　　　　　月　　　　　日

請負金額（税抜）
※金額の記載が難しい場合は、述
べ床面積等をご記入下さい。

　円（税抜）

チーム名称

リーダー
（氏名と立場をご記入下さい）

メンバー
（元請・下請別に、立場や職種
が分かるようにご記入下さい）

チームの活動時期
について

特色について
（特色、アピールしたい点等）

提出手順

Step1 該当現場が申請書（押印不要）を作成
※当該「けんせつ小町工事チーム」の活動状況等が窺える写真等を電子データでご提供ください（任意）。
　ＨＰに掲載します。なお、提出書類の作成に当たっては、「活動状況（写真）等」をご活用ください。
⇓

Step2 該当現場が本社へ申請書を送付、本社が内容を確認
⇓

Step3 本社が申請書送り状（押印不要）を添えて申請書を日建連「けんせつ小町」事務局へ提出

（提出・問い合わせ先）
メール　komachi@nikkenren.or.jp TEL　03-3553-0703
日建連「けんせつ小町」事務局
〒104-0032　東京都中央区八丁堀２丁目５番１番　東京建設会館８階

「けんせつ小町工事チーム」登録　申請書

平成　　○○年　　○○月　　○○日　

○○建設株式会社

工
事
内
容

八丁堀日建連換気所その２工事

○○・△△・□□共同企業体

工期
平成　　○○年　　○○月　　○○日　

平成　　○○年　　○○月　　○○日　

○○,○○○,○○○,○○○

現場における女性が
働きやすい環境整備
の実施について

・安心して使用できる女性専用トイレ、更衣室の設置。
・育児等の理由がある場合に認められる時差出勤・帰宅制度の
導入。
・けんせつ小町工事チームによる現場パトロールの実施。

工
事
チ
ー

ム
概
要

八丁堀日建連換気所　けんせつ小町工事チーム

○○　○○（氏名）工事課長

元請 工事課長１名、工事係(鉄筋担当)１名、
　　　工事係１名（担型枠当）、事務1名
下請　鉄筋職長１名、左官工２名、交通誘導警備員1名
（うち、女性技術者　3名、女性技能者　4名）

平成○○年○○月～○○月

・定期的に意見交換会を開催し、女性目線を活かした、男性に
とっても働きやすい現場環境の整備に取り組んでいる。
・仮囲いを季節に合わせて模様替えし、周辺住民に憩いを提供
している。
・現場見学会を積極的に開催し、案内役を務めている。


