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「美しい現場 長谷工 にプライドを！」
全員参加で安全・品質・環境確認

効果（120字以内）

「
快
適
職
場
」
作
り
の
実
施
事
項
と
効
果
（
３
点
ま
で
）

実施事項（120字以内）

①

実施事項（120字以内）

③

効果（120字以内）

効果（120字以内）

実施事項（120字以内）

②

作業所名

③まずは心と体の健康管理から
心の管理は①の憩のエリアで。体の管理は血圧測定を実施、
いつでも測定できるように配慮した。またＡＥＤの取り扱い
講習・心肺蘇生講習も行い、緊急時に誰でも対応できるよう
対処した。

新規入場時の血圧測定はもちろん、日々の健康管理のために
血圧測定を推奨したため健康状態が把握でき危険作業時の適
正配置に役立った。また、職長への緊急時の対応講習は現場
内にとどまらず、どこで遭遇しても対処できるという事で非
常に好評であった。

①憩のエリア　　一つの共同帯を形成するために全員集合可
能な独立した憩のエリアを設置。作業員のコミュニケーショ
ンを図る場所としての要素を配置し、千里丘Ａを創り上げて
いこうというコミュニティの形成を目的とした。そのため中
央に憩いの広場を設けた。

㈱大京、東京建物㈱、関電不動産㈱、
㈱長谷工コーポレーション
新日鉄興和不動産㈱、

株式会社　長谷工コーポレーション

徳井　敏男
工事概要

（仮称）吹田千里丘
A街区新築工事作業所

株式会社長谷工コーポレーション

いろいろな施設を１つのエリアにまとめた効果により、ほぼ
すべての作業員との直接交流ができ、職長会一体の現場運営
において多大な効果があった。また、憩の広場は安全大会他
いろいろな催しを含め安全衛生活動の拠点となり上記の共同
帯が形成された。

②作業エリア
基礎工事時から職長会と一体となり設備の改善を図っていっ
た。広い敷地のため大きなサインを設置、歩車完全分離の安
全通路を整備し各棟への通路とした。作業エリアは棟別の環
境委員会の委員が管理して５Ｓの維持管理を実践。

場内入口・出口の大きなサインが気持ちの切り替えを促し、
また、２ｍ＊３ｍの大きな場内案内板・職長会掲示板を見
て、維持管理された歩車分離の安全通路（壁に安全掲示物等
を貼付）を通ることにより各作業員の安全衛生管理意識の向
上に繋げられた。

第６回（平成27年度）　日建連　快適職場表彰　受賞作業所

「快適職場」づくりの
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発注者名

請負会社名

作業所長名

工期（自）

工期（至）

テーマ設定の理由
　（100字以内）

作業所運営方針「すべての工事従事者が自分の仕事（安全・品質・環境）の出来に後悔しない」というクラフトマンズプ
ライドで、快適職場環境の企画・運営・維持 を各棟別の委員会が主体となり全員参加で実践。

（仮称）吹田千里丘A街区　新築工事

大阪府吹田市千里丘北２９６－３

構造規模：ＲＣ造　１５階、地下１階
主要用途：共同住宅　６５１戸
（住宅棟-７棟、共用棟、駐車場棟他）

女性専用ブース 

売店・休憩所 緑地帯・トイレ・シャワー設備 内部はエアコン完備 

憩のエリア：全景 憩の広場：イベントスペース 

①「憩のエリア」全体計画 

入口廻りのサイン 

出口廻りのサイン 

清潔なトイレの維持 

場内案内板・職長会組織表 

安全通路（歩車分離） 

掲示物 

心肺蘇生の講習 

ＡＥＤの取り扱い講習 安全通路（歩車分離） 

血圧測定の実施状況 

③心と体の健康管理 ②「作業エリア」全体計画 
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