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『建設業の魅力を伝える活動』で『やる
気が漲る』快適職場作り

工事概要

小野薬品工業
水無瀬研究所

新研究棟増築工事作業所
作業所名

第６回（平成27年度）　日建連　快適職場表彰　受賞作業所
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※当シートに入力・保存した後、インターネット上の応募画面からEXCEL表形式で提出してください（EXCEL表形式のみの受付となります）
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発注者名

請負会社名

作業所長名

工期（自）

工期（至）

テーマ設定の理由
　（100字以内）

■団結こそ喜びなり！『一体感溢れる全員参加型職長会：絆』
①仲間意識の向上（ヘルメット・手帳等）
②緑あふれる作業環境づくり（水無瀬農園等）
③職長会からの表彰
④挨拶運動の推進
⑤記念撮影会

職長会メンバーが家族のように『絆』で結ばれ、全員参加で活動す
る雰囲気が浸透し、作業員全員の一体感が生まれた。生活空間の一
部として作業所を位置づけることで、作業所に対する愛着心も格段
に向上し、安全・品質・環境も高レベルな仕事に繋がった。

■主役は作業員！『士気高揚のための取り組み』
①愛情あふれる掲示（ありがとう、日本一のＲＡＫＹ）
②思い出づくりの機会提供（家族見学会等）
③感謝の気持ちを見える化
④建物機能を体感
⑤女性の積極登用・土曜交代休暇・社会保険加入キャンペーン

作業員の士気高揚を一番に考えた積極的な仕掛け（取組）をするこ
とで、彼らのやる気・やりがいを向上させた。一日の大半を過ごす
作業所を、ハード面だけでなくソフト面でも充実した環境とするこ
とで、いつまでも心に残る思い出深い作業所となった。

■近隣とのコラボ！『子供達をターゲットにした地域貢献活動』
①季節感あふれるメッセージボード
②保育所・小学校との交流（見学会等）
③子供110番の家に登録
④町イベントへの参画（イルミネーション、献血等）
⑤地域に緑を（通学路に植樹等）

小学校の通学路と保育所のお散歩コースに面した地域特性を活かし
た取り組みにより、建設業界のイメージアップに直結し、将来の入
職者が増えることを期待している。その目的を職長・作業員が正し
く理解することで、やりがいと感じて積極的に活動した。
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実施事項（120字以内）

①

実施事項（120字以内）

③

効果（120字以内）

効果（120字以内）

実施事項（120字以内）

②

小野薬品工業水無瀬新研究棟増築工事

大阪府三島郡島本町桜井3-1-1

建築面積：3,020.72㎡　延床面積：15,256.18㎡
構　　造：Ｓ・ＲＣ・プレキャストプレストレストコンクリート造、免震構造
規　　模：地上６階　　建物用途：研究所（クリーンルーム併設）

効果（120字以内）

竹中工務店・大林組・前田建設工業ＪＶ

中尾　和昭　、　大槻　由君

他に無い『魅力ある活動』を積極的に展開することで、やりがいに直結し、更に、仮囲い外にも活動を広げることで、子
供達を含む全てのステークホルダーに建設業界の魅力を伝え『将来の入職者の増加』をも目的とした。

小野薬品工業株式会社

ありがとう！看板 

日本一のＲＡＫＹ 家族見学会（出店） 

家族見学会（クレーン試乗） 

ＲＡＫＹシート 

（好内容には花マル） 

安全祈願お年玉配布 

（初出で全作業員に手渡し） 

作業員の免震体感 

（免震体験車） 

女性担当者の積極登用 建物機能を体感 感謝の気持を見える化 思い出作りの機会提供 愛情あふれる掲示物 

メッセージボード（４月） 

メッセージボード 

＋保育園児の絵 

防犯ブザーを新１年生に配布 

保育所見学会 

（園児と手を振り合う） 

こども110番の家 登録 

（作業所） 

こども110番の家 登録 

（事務所） 

島本町イルミネーショ

ン協力 

通学路にひまわり植樹 

町内イベントに参画 子供１１０番の家 登録 保育所・小学校と交流 季節ごとのメッセージ 

仮囲い周辺の花壇 

地域に緑を 

職長会からの表彰 

（全作業員の前で） 

グリーンカーテン 

（水無瀬農園） 

「段差ヨシ！」声掛け運動 

挨拶運動の推進 職長会からの表彰 緑あふれる環境 絆３点セットで団結 記念撮影会 

体感風景 

女性建築担当者 

（空調服着用） 

女性建築系新社員 

島本町イルミネーション協賛 

島本マラソンコース清掃活動 

絆手帳 

絆ジャンパー 各所に花 具体的な表彰内容 

朝礼前の出迎え挨拶活動 上棟記念撮影会 

建築主社長来場時撮影会 

絆ヘルメット 
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