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【明るい作業空間と若手とベテランの共
通意識の構築】
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【常設写真展の設置】
着工から安全と作業員間のコミュニケーションを意識してい
る仲間の写真や家族の写真を掲示した。

着工時からの安全意識する仲間の姿勢や家族が見つめている
写真を見る事で現場の仲間意識と安全意識の向上に繋がっ
た。

【快適な作業場施設の設置】
現場全体の仮設照明を増設し、現場の雰因気を実質的に明る
くした。

明るい作業空間を作ることで、足場上や狭い空間、暗くなる
時間帯での円滑な作業や現地打合せができ、作業効率の向上
に繋がった。また、隅々まで見渡せる環境作りを行った事
で、日々の片付け状態が明確になり安全な作業場作りの意識
づけに繋がった。

【社員と作業員とのコミュニケーション活動】
熱中症予防の意識向上の為に体温を低下させる塩もみキュー
リやかき氷の配布、安全意識向上の為に安全指導員による伸
び馬・天台の講習会を行った。

各講習会やイベントを通じて、安全への意識向上と若手とベ
テランの作業員・社員間のコミュニケーション活性化が計ら
れ、技術向上に繋がった。
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実施事項（120字以内）

①

実施事項（120字以内）

③

効果（120字以内）

効果（120字以内）

実施事項（120字以内）

②

法政大学（市ヶ谷）５５・５８年館建替工事

東京都千代田区富士見２－１５－５

ゲート棟：Ｓ・ＳＲＣ造　地下１階・地上7階　建築面積　2,268.89㎡　延床面積　10,130.89㎡
南棟　　：Ｓ・ＳＲＣ造　地下１階・地上8階　建築面積　1,575.28㎡　延床面積　10,520.28㎡

効果（120字以内）

大成建設（株）

須藤　茂

人手不足の建築業界で、【仕事のやりやすい現場環境の提供】と【若手とベテランのコミュニケーションの活性化】に
よって【若手のスキル・アップ】と【安全意識の向上】を目指した「快適職場」を作る事を目標とした。
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