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野城智也

用
す
る
こ
と
を
目
指
し
活
動
し
て
い
る
。

　
か
つ
て
は
、
建
設
関
連
産
業
に
お
い
て
は
、
優
秀
な

技
能
技
術
者
人
材
の
層
が
分
厚
く
、
良
質
な
社
会
基

盤
・
建
築
ス
ト
ッ
ク
の
形
成
に
大
き
く
寄
与
し
て
き
た
。

例
え
ば
、
施
工
図
書
が
不
完
全
な
場
合
で
す
ら
、
品
質

の
高
い
建
築
を
生
産
で
き
た
の
は
、
技
能
技
術
者
の

方
々
の
意
欲
、
知
識
、
技
能
、
創
意
工
夫
に
よ
る
と
こ

ろ
が
大
き
い
。

　
建
設
産
業
の
未
来
は
、
こ
う
し
た
優
秀
な
技
能
技
術

者
人
材
な
く
し
て
は
あ
り
得
な
い
。
し
か
し
周
知
の
よ

う
に
、
技
能
技
術
者
の
平
均
年
齢
は
年
々
上
昇
し
て
い

る
。
こ
の
ま
ま
で
は
、
近
い
将
来
、「
注
文
あ
れ
ど
も
生

産
で
き
ず
」
と
い
う
事
態
や
、
従
前
で
は
考
え
ら
れ
な

か
っ
た
よ
う
な
施
工
不
良
頻
発
と
い
う
事
態
が
現
実
化

す
る
お
そ
れ
が
あ
る
。
ま
さ
に
建
設
関
連
産
業
の
持
続

可
能
性
が
危
機
に
瀕
し
て
い
る
と
言
っ
て
も
過
言
で
は

な
い
。
就
労
履
歴
管
理
が
不
完
全
で
あ
る
限
り
、
建
設

産
業
は
キ
ャ
リ
ア
パ
ス
が
描
け
な
い
産
業
、
あ
る
い
は

自
ら
の
向
上
努
力
が
報
わ
れ
る
見
込
み
が
薄
い
産
業
で

あ
る
と
い
わ
ざ
る
を
得
な
い
。
若
い
人
々
に
、
そ
の
よ

う
な
産
業
に
自
分
の
人
生
を
預
け
て
く
れ
と
お
誘
い
し

て
も
無
理
が
あ
る
こ
と
は
明
ら
か
で
あ
る
。

　
こ
の
不
毛
な
状
況
を
改
善
し
て
い
く
た
め
に
、
業
界

全
体
で
の
共
通
情
報
基
盤
と
し
て
の
就
労
履
歴
の
仕
組

み
を
機
能
さ
せ
て
い
か
ね
ば
な
ら
な
い
。
就
労
履
歴
登

録
機
構
に
、
ご
参
画
い
た
だ
き
、
一
緒
に
な
っ
て
こ
の

問
題
の
解
決
に
向
け
て
汗
を
か
い
て
下
さ
る
こ
と
を
日

建
連
会
員
の
皆
さ
ん
に
強
く
訴
え
た
い
。

般
に
企
業
な
ど
法
人
組
織
で
働
い
て
い
る
人
々

の
就
労
履
歴
は
記
録
さ
れ
、
将
来
の
昇
進
や
処

遇
改
善
の
た
め
の
資
料
や
、
退
職
後
の
福
利
厚
生
を
保

証
す
る
根
拠
と
し
て
活
用
さ
れ
る
。
今
働
い
て
い
る
こ

と
が
、
将
来
に
繋
が
る
と
い
う
見
通
し
が
あ
る
か
ら
こ

そ
、
人
々
は
働
く
意
志
や
、
研
鑽
し
て
い
こ
う
と
い
う

気
持
ち
を
持
ち
続
け
る
こ
と
が
で
き
る
。

　
翻
っ
て
、
建
設
産
業
を
支
え
て
い
る
技
能
技
術
者
の

方
々
に
つ
い
て
は
ど
う
な
の
で
あ
ろ
う
か
？ 

所
属
企

業
ご
と
に
、
あ
る
い
は
、
建
設
業
退
職
金
共
済
制
度
な

ど
制
度
ご
と
に
、
就
労
履
歴
記
録
が
散
在
し
て
い
て
、

一
元
的
に
記
録
を
閲
覧
・
利
用
で
き
な
い
の
が
実
態
で

あ
る
。

　
こ
う
し
た
問
題
認
識
か
ら
、
筆
者
は
、
日
建
連
会
員

企
業
の
有
志
の
方
々
や
、
各
省
庁
の
有
志
の
方
々
と
と

も
に
、
技
能
技
術
者
の
方
々
の
就
労
履
歴
が
企
業
の
枠

を
超
え
て
包
括
的
・
一
元
的
に
活
用
さ
れ
て
い
く
た
め

の
業
界
共
通
の
仕
組
み
づ
く
り
に
二
〇
〇
七
年
以
来
奔

走
し
て
き
た
。
幸
い
に
し
て
、
日
建
連
会
員
六
社
等
の

ご
参
加
を
賜
り
二
〇
一
一
年
十
二
月
に
一
般
社
団
法
人

就
労
履
歴
登
録
機
構
を
設
立
し
、
業
界
全
体
に
資
す
る

就
労
履
歴
管
理
の
仕
組
み
の
構
築
・
普
及
に
向
け
て
歩

み
は
じ
め
た
と
こ
ろ
で
あ
る
。
同
機
構
は
、
各
社
が
用

い
て
い
る
就
労
管
理
の
ア
プ
リ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
機
能
連

携
さ
せ
つ
つ
格
納
デ
ー
タ
を
紐
付
け
、
技
能
技
術
者
ご

自
身
や
、
各
企
業
の
担
当
者
が
許
さ
れ
た
ア
ク
セ
ス
権

限
に
応
じ
て
、
就
労
履
歴
情
報
、
資
格
情
報
な
ど
の
情

報
を
一
元
的
に
登
録
・
閲
覧
で
き
る
基
盤
を
構
築
・
運

一

業界共通基盤としての
就労履歴管理システムの構築を


