
チーム名称 

工事名称 
リーダー メンバー 現場における女性が働きやすい環境整備の実施について 

 

さくらこまち 
 

横浜市市庁舎 

移転新築工事 

 
 

中村紗綾 
建築工事担当 

（元請） 
工事担当1名 
事務担当2名 
総合調整室担当4名 
調達工務担当1名 
施工図担当1名 

設計室担当１名 

・女性更衣室やお手洗い等の環境整備 
・休憩場所をより快適にするための環境づくり 
・疲労軽減ウェアの活用 
・相互理解のための男性を交えた意見交換会の実施 
・作業所改善のためのけんせつ小町チームによる定期点検の実施。 

・活動を知ってもらうためのレポート作成 

 

 

「横浜市市庁舎移転新築工事』において、女性

の更なる活躍の場として「さくらこまち」の活

動がますます活性化していくことを願っており

ます。関係者一同も心を一つにして一致団結し

て活動していきたいと思っております。桜木町

駅に近接する新市庁舎をみんなで思いを込めて

造り上げ、大岡川の桜に負けないくらいいい思

い出の桜の花を咲かせましょう。 

浮 穴 総 括 所 長 

目標 
「日本一女性が働きやすい 
 関係者全員が働きがいのある現場」 
みんなの声を形にします！！ 
「OPEN YOKOHAMA」のスローガンのもと、仮囲い装飾、
近隣清掃、活動内容の発信を実施し、地域の方へ魅力的な作業所
をアピールしていきます。 
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更衣室や休憩所の環境整備 

疲労軽減ウェアの活用 

意見交換会の実施 

定期点検の実施 

レポート作成 

角プロジェクト 

7/21に第一回を実施。 
リーダー会の方々に協力してもらい 

視察しました。 
今後も継続的に点検視察 

を実施します。 

着用し効果を実感。 
座り仕事→背筋が伸び、腰痛改善 
作業所→階段の上り降りも楽々 

ホッと一息。気持ちが 
リフレッシュできる空間づくり 

を目指します。 

さくらこまち発足レポート作成 
Logoデザインを作って印象強く！！ 

ミニチュアモデルの 
現場が誕生予定・・・ 

相互理解のため男性を交  
 えた意見交換会や、他 
  作業所、ハマジョと  
   のコラボも計画中 
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